Публичный доклад   МОУ «Начальная школа - д/с «Сказка»

Муниципальное образовательное учреждение
для детей и младшего школьного возраста
Муниципальное образовательное учреждение  «Начальная школа - д/с «Сказка» является государственным образовательным учреждением для детей дошкольного и младшего школьного возраста.

Школа - сад расположена по адресу: 416370, Астраханская область, Икрянинский район, село Икряное, ул. Школьная  38. 

Государственный статус: Муниципальное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста Лицензия: Регистрационный № 027-Б/С от 14 марта 2011г бессрочная 
Свидетельство о государственной аккредитации: Регистрационный № 1613 от 31 мая 2010г. Действительно по 30 мая 2015г. 
 В школе, согласно Уставу, реализуется программы:

1. дошкольного образования;

2. начального общего образования. 

     Механизм набора детей в школу  - сад определен Уставом:

Выписка из Статьи 3 Устава: «Образовательный процесс»: В учреждение принимаются дети в возрасте от  1,5  лет,  в первую очередь принимаются дети работающих одиноких родителей; учащихся матерей; инвалидов 1 и 2 групп; дети из многодетных семей; дети, находящиеся под опёкой; дети, отцы которых находятся на действительной службе в Вооружённых силах; дети военнослужащих, уволенных с военной службы, дети безработных, беженцев и вынужденных переселенцев; студентов.

          История школы-сада  – это история развития образования со всеми ее трудностями и переломными моментами. В 1983 году  при  сельском совете впервые свои двери распахнул детский сад «Сказка», заведующей в то время  была Леонтьева Валентина Федоровна. 

        С 1987 г. на должность руководителя вступает Крайникова Л.С.

С 2002г. и по сентябрь  2011г. директором  МОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа – д/с «Сказка»  была Кабдулова К.З.

С  октября 2011 директором является Волгина Ольга Сергеевна.

           До 1998 года это был обыкновенный детский сад, но время потребовало другие формы работы, и в 1998 году   на базе д/с «Сказки» открылась начальная школа. Это было новшество в районе,  в области учреждений такого типа были единицы.

   Здание построено по типовому проекту на 320 мест. На данный момент оно  состоит из 2 классных комнат и 2 игровых, занятых под начальную школу.

Под детский сад отводится 10 групповых помещений с игровым и дидактическим оборудованием. В учреждении имеется  спортивный зал, музыкальный  зал, пищеблок, медицинский  кабинет, кабинет психолога, логопункт, кабинет ИЗО-деятельности.

 В школе-саду есть  библиотека с художественной и справочной литературой. Библиотечный фонд составляет - 1428 экземпляров, в том числе 625 экземпляров учебно - методической литературы, 1000 экземпляров художественной.
     На территории школы – сада  расположена спортивная площадка, пришкольный участок, клумба в виде солнца, аллея ветеранов, розарий выпускников детского сада. У каждого класса  и дошкольной группы свой участок с игровой площадкой.

В 2010-2011 учебном году деятельность начальной школы-сада была направлена на выполнение следующих задач:

1. Использовать развивающие игровые технологии в формировании ЭМП у дошкольников и младших школьников. 

2. Сформировать у детей необходимые знания, умения навыки по здоровому образу жизни, уметь использовать их в повседневной жизни. . 

Для решения поставленных задач было проведено ряд мероприятий: педсовет, просмотр открытых занятий,  смотр-конкурс «На лучшую картотеку дидактических игр по математике»; «На лучшую комнату гигиены»; через информационные стенды родителям были предложены игровые задания, как в домашних условиях помочь ребенку овладеть математическими знаниями, получали сведения о физическом развитии своего ребенка. На методических объединениях учителей педагоги делились опытом работы с уч-ся при овладении такими элементами логических действий  как сравнение, классификация, выделение признаков предметов. Были использованы активные формы и методы оздоровления детей, для развития двигательных умений и навыков, воспитанию самостоятельных занятий физическими упражнениями в группах оборудованы физкультурные уголки.   

 В 2010-2011 учебном году педагогический коллектив школы-сада будет работать по  претворению в жизнь программы развития на основе создания системы обучения и воспитания, обеспечивающую выявление и развитие способностей каждого ребенка, формированию духовно богатой, физически здоровой, творчески мыслящей личности на основе:

- интеграции основного и дополнительного образования в режиме работы школы- сада;

- организации кружков, студий, секций, клубов по интересам в соответствии с образовательными запросами воспитанников и их родителей;

- сохранения и укрепления здоровья детей, приобщения их к  здоровому образу жизни;

- использования технологии проектной деятельности с привлечением коллективных форм работы;

- партнерства и сотрудничества с родителями, с психолого-логопедической службой  школы - сада,  общественными организациями.

 

2) Добиться повышения образовательного потенциала педагогов и школьников на основе:

- взаимодействия со средним образованием на основе непрерывности и преемственности двух степеней образования;

- включения учителей в научно-исследовательскую, самообразовательную деятельность;

- создания условий для повышения квалификации для педагогов, исходя из итогов аттестации и анализа затруднений;

- аттестации педагогических кадров;

- усиления практической направленности обучения;

- активизации работы с одаренными детьми .

 

3) Расширение и укрепление материально-технических возможностей школы  - сада: 

· Компьютерное оснащение.

· Школьное оборудование (доски 3-х элементные, комбинированные).

· Проекционный экран

· Мебель детская.

 

Большая работа проведена по каждому из направлений учебно-воспитательного процесса. Показателями выполнения намеченных на учебный год целей и задач явились следующие результаты деятельности:

 

1. Организация учебного процесса.
Режим работы учреждения – пятидневная учебная неделя. 

Учебный план школы составлен на основе базисного плана для школ, работающих в режиме 5-дневной учебной недели . В нем представлены все рекомендуемые для начальной школы образовательные области, отражены основные направления Образовательной программы, предусмотрено успешное решение поставленных задач в учебно-воспитательном процессе школы.

Распределение часов базового и школьного компонентов соответствует нормам базисного учебного плана. Учебный план полностью реализован в расписании уроков и занятий дополнительного образования. Соблюдаются все требования СанПин по распределению уроков по дням и учитываются физиологические особенности восприятия младших школьников при распределении предметов по порядку следования ежедневно.

Работа в режиме полного дня позволяет избежать перегрузку учащихся, рационально используя время в течение всего дня (до 18 часов).

Расписание занятий составлено в соответствии с гигиеническими требованиями к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях (санитарно-эпидемиологические правила СанПин 2.4.2.1178-02).

Обучение было организовано  в две смены. Аттестация учащихся производится со второго  класса по итогам  каждой четверти по пятибалльной системе оценок. 

Школа обеспечена необходимыми учебными и вспомогательными помещениями. Условия, в которых учащиеся проводят полный день являются комфортными для проведения учебно-воспитательного процесса в режиме работы школы.

 Количество детей в школе-сад на данный момент  344 человека (4 класса, 10 дошкольных групп): 
	Классы, группы


	2009-2010
	2010-2011

	10 дошкольных групп
	224
	250

	  1 класс
	31
	26

	  2 класс
	23
	21

	   3 класс
	25
	24

	    4 класс
	22
	23

	Всего уч-ся
	101
	94

	      Итого
	  325
	 344 


Контингент учащихся, социум
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Кадровый состав.

 В школе работает стабильный педагогический коллектив - 10 педагогов,.

 Из них 1 квалификационную категорию имеют 10 педагогов,

 2 квалификационную категорию - 8 педагога,

 педагогов без категории – 16 
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Педагогов со стажем работы 

20-30 лет 

Диплом о высшем образовании имеют 18 педагогов, 

диплом о среднем специальном -  16 педагогов.
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 Потенциал педагогических кадров
Начальная школа  полностью укомплектована кадрами, вакансии отсутствуют, педкадры стабильно работающие. 90% преподавателей имеют базовое образование, соответствующее преподаваемым дисциплинам 

Детский сад укомплектован полностью педагогическими кадрами Много молодых  специалистов. 
Большое внимание отводилось выполнению поставленной задачи на 2009-2011 учебный год по повышению потенциала педагогов на основе:

- включения учителей в научно-исследовательскую, самообразовательную деятельность;

- создания условий для повышения квалификации для учителя, исходя из итогов аттестации и анализа затруднений;

 - аттестации педагогических кадров;

Закрепилась устойчивая тенденция в кадровой политике школы, направленная на формирование учителя- воспитателя профессионала, творческой личности, о чем свидетельствуют итоги аттестации педагогических работников.
За год было проведено 4 тематических методических заседаний, на которых рассматривались различные вопросы методики, обсуждались открытые уроки, итоги контрольных работ, итоги окончания четвертей и года. 

Обеспечение доступности качественного образования
Решая основные задачи модернизации российского образования - повышение его доступности, качества и эффективности - учебный план школы направлен:

1. На развитие адаптивной среды;

2. На обеспечение уровня универсального содержания образования;

3. На сохранение здоровья школьников  дошкольников  и младших школьников
4. На развитие творческих (исследовательских) способностей  воспитанников, учащихся. 

Система мер, направленных на сохранение и укрепление здоровья учащихся
Нормирования учебной нагрузки и профилактики утомляемости школьников (режим, расписания, дозировка учебных и домашних заданий) с учетом возрастных особенностей детей. 

    Школа работает в режиме 5-ти дневной недели, продолжительность урока в 1 классе в 1 четверть - 35 мин. 

Во 2,3,4 классах уроки по 40 минут. Это наиболее благоприятно для осуществления поставленных задач по интеграции оздоровительного и образовательного процессов. Расписание составлено в соответствии с санитарными требованиями, предъявляемыми государственным санитарно-эпидемиологическим надзором. При составлении расписания уроков учитывались сложность учебных предметов, их распределение по дням недели, по урокам в течение дня с учетом динамики уровня работоспособности учащихся.

Проведение физкультурно-оздоровительной работы

1. Урок физической культуры проводится в начальных классах два раза в неделю.

2.  2. Занятие учащихся в спортивных секциях

3. .3. Организация подвижных игр на переменах

4. .4. Проведение подвижных игр на воздухе с использованием спортивного инвентаря воспитателями ГПД.

5. 5. Участие в спортивных соревнованиях 

6. 6. Проведение школьных спортивных мероприятий по плану школы.

7. 7. Спортивные праздники.

Современные образовательные технологии в учебном процессе
Современные образовательные технологии – 
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система совместной деятельности учителя и ученика, характеризующая достижение определенных результатов при соблюдении описанных условий и способная не терять эффективность при переносе в другую педагогическую реальность. Использование современных образовательных технологий обеспечивает личностное развитие учащегося, обеспечивает гарантированные результаты обучения.

1.4.  Уровень базовых знаний.
Анализ уровня знаний учащихся 1-х классов свидетельствует о том, что все первоклассники овладели программными знаниями, умениями и навыками по всем учебным предметам. Учителям удалось полностью реализовать намеченные задачи: 100% первоклассников получили необходимые базовые знания, у всех детей сформирован устойчивый интерес к получению знаний, желание учиться в школе.

       На особом контроле было состояние учебного процесса в выпускных классах. По итогам успеваемости за год все 100% учащихся переведены в 5-ый класс в 2010-2011году.

       В мае 2010 года проводился аттестационный срез знаний и умений 4 класса начальной школы по русскому языку, математике и развитию речи с позиции и требований Государственной программы образовательных учреждений и реального ее прохождения. Полученный результат проверочных работ по русскому языку, математике и развитию речи соответствует нормативным требованиям, предъявляемым к содержанию образования по курсу начальной школы. 90% учащихся овладели рациональными приемами чтения, имеют навыки выразительного чтения, определения литературного жанра произведения, 87% правильно отвечают на вопросы по тексту.

       Уровень обученности по математике 98%, уровень качества – 58%

       Уровень обученности по русскому языку 98%, уровень качества – 66%.

       В течение года наблюдалась положительная динамика роста уровня качества обучения по классам (вырос на 3,4% по сравнению с прошлым учебным годом). По сравнению с прошлым годом снизилось количество школьников обучающихся с одной «3» (по сравнению с прошлым годом с 11% до 6%). Классные руководители, учителя предметники смогли продумать систему помощи этим учащимся.
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В целом же итоги учебного года в сопоставимых показателях с предшествующим периодом даны в следующей таблице.
Воспитательная работа
В качестве принципа организации воспитательного процесса в школе был избран личностно-ориентированный деятельностный подход к воспитанию учащихся. 

Цель воспитательной работы школы - формирование нравственно-экологического пространства для развития инициативной, самостоятельной, культурной, творческой личности ребенка.

Основные направления воспитательной работы школы:

1. гражданско-патриотическое;

2. нравственно-правовое;

3. эстетико-художественное;

4. экологическое;

 5. физкультурно-оздоровительное;

6. культурологическое;

7. трудовое воспитание;
8. работа с родителями.

Традиции ОУ Особенностью учебно-воспитательной работы школы является формирование новых и укрепление старых школьных традиций:-

· праздник День знаний- 

· Праздник осени «Осенины»;-

·  День учителя-

·  чествование матерей (в праздник Международный день Матери)

· Новогодние утренники-

·  конкурсы, проводимые в течение года, 

·  День мужества (поздравление ветеранов ВОВ)

·  Женский день 8 марта

· Экскурсии в город Астрахань в Эколого-биологический центр.

·  Последний звонок. 
· Поездка в город Астрахань на экскурсию в эколого-биологический центр.
Дополнительное образование. 

На базе нашего учреждения работают следующие творческие объединения:

· ИЗО – студия

· Спортивно-оздоровительная группа

· Театральная студия  «Арлекин»

· «Рукоделие» - ДДТ

· Детская общественная экологическая организация «Зеленый дом»
В детскую общественную экологическую организацию «Зеленый дом» в МОУ «Начальная школа – детский сад   «Сказка»   входит 97 учащихся 1 -4 х классов.

За 2010-2011 учебный год была  проведена следующая работа: Учащиеся приняли активное участие в следующих внутришкольных, районных и областных мероприятиях:
1. Конкурс сочинений «Как я провел лето» (сентябрь).

2. Конкурс рисунков «Я рисую осень» (октябрь).

3. Конкурс чтецов «Осенняя пора, очей очарованье» (ноябрь).

4. Областной конкурс «Новогодняя ткрытка-2011» (декабрь).

5. Областной конкурс «Космос глазами детей» (март).

6. Районный конкурс рисунков «Победа деда – моя победа» (апрель).

7. Встреча с ветеранами и детьми Войны и праздничное выступление учащихся 4 класса в ГОУСОН «КЦСОН» «Война, которую мы не знали», посвященное Дню победы.

Широко отмечена дата 60-летия полета Ю.А. Гагарина в космос: конкурс чтецов «Подвиг Гагарина в памяти нашей», конкурс сочинений  «Кто такие космонавты?»,  «Что я знаю о Гагарине?», а также «Гагаринские чтения», которые  подготовила и провела школьный библиотекарь Жилова Г.Н.
Учащиеся 3-4 классов приняли участие в районном слете детских общественных организаций. Ребята подготовили бюллетень «Мы за здоровый образ жизни», посадили куст розы в ДОО, получили диплом 3 степени за участие в конкурсе «Бюллетень детского общественного объединения на 3-ом районном слете  ДОО»,  благодарственное письмо  за плодотворное  сотрудничество, отличную работу и активное участие в деятельности общественного  движения.

Учитель английского языка  Сарыгина Ю.М.  приняла  участие в областном конкурсе методических разработок «Форвард» и была награждена благодарственным письмом за качественную подготовку учащихся к детскому фестивалю по английскому языку.
Ярко и весело прошли в школе утренники, посвященные празднованию Нового года, Международного женского дня, прощанию с азбукой, выпускной бал. Выпускники начальной школы по традиции побывали на экскурсии  в эколого -биологическом центре.
Безопасность. Концепция комплексной системы безопасности образовательных учреждений включает в себя следующие направления:-

· обеспечение безопасности участников учебного процесса на территории и в здании МОУ; - 

· охрана имущества образовательного учреждения;- 

· безопасность жизнедеятельности и здоровья сотрудников и учащихся;

· психологическая безопасность в сообществе образовательного учреждения (сотрудники, учащиеся и их законные представители);-

·  создание безопасных условий труда;- 

· обеспечение информационной, экологической, общественной, техногенной, пожарной, социальной, правовой, финансовой безопасности в образовательных учреждении

· . Осуществляется контроль доступа в образовательное учреждение вахтёром. 

· В сентябре 2010 года были проведены мероприятия, связанные с поведением учащихся в экстремальных ситуациях. Под руководством директора проходила учёба по эвакуации детей на случай пожара. Педагоги и младший обслуживающий персонал обеспечили четкие и слаженные действия всего коллектива. Проводимая работа направлена, прежде всего, на обеспечение жизни и здоровья участников учебного процесса и безопасной деятельности образовательных учреждений. 

Работа по предупреждению правонарушений учащихся

 Активно идет работа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. Эта работа является одним из звеньев системы комплексной работы по выполнению закона РФ «О системе работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних». В тесном сотрудничестве с отделом РОНО по делам семьи и молодёжи;  с инспектором по делам несовершенно летних  Калиткиной М,Н,
В 2010 году работа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в школе проходила в следующих направлениях:

- диагностическая (выявление - с помощью классных руководителей- семей и учащихся, относящихся к "группе риска");- аналитическая (планирование работы с семьями и учащимися);- практическая а) встречи с родителями - информационные беседы; привлечение к совместной деятельности в целях создания комфортных условий в коллективе

. Задачи работы по предупреждению правонарушений учащихся педагогический коллектив МОУ видит в следующем:

1. разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике безнадзорности, правонарушений среди учащихся школы;

2. разъяснение существующего законодательства, прав и обязанностей родителей и детей;

3. проведение индивидуальной воспитательной работы с детьми девиантного поведения;

4. проведение просветительской деятельности по данной проблеме;

5. организация работы с социально-опасными, неблагополучными семьями;

6. защита прав и представление интересов ребенка в различных конфликтных ситуациях.

1.5. Нравственно-психологический климат в школе. Деятельность по воспитанию школьника.
 В 2010-2011 учебном году в школе осуществляли планомерную деятельность психолог, педагоги, зам по УВР, что способствовало обеспечению благоприятных условий для учебно-воспитательного процесса, развития личности учащихся. 

Проведенные педагогом-психологом диагностические исследования выявили:

	[image: image7.png]%
o5
%
;0%
e
%

%

‘Yhomens wrennemymLLDC
enocoBHocTe yuamupoa 14 Knacoos

s1% wm%

%

0 mcomnh
yrosens
B cacapni
yrosens
O vmnd
yrosens





	 

 

 

    Это показатель планомерности и систематичности занятий педагогов с детьми по данному направлению. При этом важно, чтобы дети, имеющие средний уровень интеллектуальной деятельности не оказались в «группе риска» по школьной неуспешности.
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     Свидетельствует об успешности процесса обучения, соответственно можно делать выводы о том, что педагоги создали все необходимые условия для создания успешной и комфортной среды обучения детей.


48 %  учащихся (1-4 кл.) имеют высокий уровень школьной тревожности. Это может свидетельствовать, что в ситуациях проверки знаний, самостоятельной работы, на  уроках учащиеся испытывают дискомфорт, неуверенность, тревогу. Одна из причин в завышенных ожиданиях и требованиях родителей, педагогов, если учащиеся сталкиваются с трудностями в учебе и с отрицательной оценкой собственной деятельности со стороны взрослых. Так же следует учесть, что уровень тревожности, как показывают исследования, у первоклассников снижается ко второму полугодию, когда заканчивается процесс адаптации.

    Особенности восприятия межличностных отношений в семье (1 кл.) 

92% учащихся воспринимают как благоприятные отношения, это указывает на гармоничность внутрисемейных отношений; 2% испытывают чувство тревоги,  6% конфликтность, что свидетельствует о переживаниях ребёнка негармоничных семейных отношений.

  Общественное управление школой.
 В 2010 -2011 году в школе продолжает функционировать Управляющий Совет. На общем собрании коллектива школы были предложены и одобрены кандидатуры  членов Совета. По итогам голосования в состав Управляющего Совета вошли:

1. Филиппова Н.П. – воспитатель - логопед

2. Щетинкина Л.В.-  учитель начальных классов

3. Орлова В.В. – помощник воспитателя

4.Малофеева Т.В. – помощник судьи

5. Зенина Е.Н. – Музыкальная школа
Наши спонсоры

Григоренков А.Н. – директор м-на «Анис», стройматериалы, компьтер

Творогов П.В. – начальник Икрянинского филиала Дорожный, асфальт, песок, глина.

Лапухин Н.Д. – директор колхоза «Волга», молоко, мясо.
Перспективный план развития школы. 
Цели : 1.Разнообразить формы и методы дифференцированной работы с учащимися в целях повышения качества их знаний. 

2.Формирование чёткой гражданской позиции у учащихся.

Задачи: 1.Повысить в 2010-2011 учебном году качество знаний учащихся 

                   .2. Воспитывать у учащихся чувство патриотизма, гражданственности, толерантности, нравственные качества.

3.Повысить эффективность учебно-воспитательного процесса путём расширения связи школы,  семьи, общественности.

Средства реализации:

1)     участие в региональных конкурсах;

2)     факультативы;

3)     консультации;a
4)     кружковая работа;

5)     спортивные секции;

6)   традиционные школьные мероприятия.
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